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台灣國際造船公司企業工會第 3屆 

第 1 次會員代表大會記要 

                                                          黃恩滿 

企業工會今年的定期會員代表大會排訂於 6 月 16、17 日(星期四、五)計

二天假公司大禮堂召開。因為受到疫情的影響所以今年僅僅安排第 3屆會員代

表出席會議，非會員代表等各級幹部未邀請列席；上級工會及友會等貴賓亦未

邀請。 

 

 

 

 

 

 

 

 

    工會最高的權利機構是會員代表大會，雖然會員代表大會休會期間由理事

處理工會一切事務，但是理事會對於一年一度的會員代表大會極為重視。不但

於會前徵求各會員代表所提議案，並將理事會一年來的重要會務報告、監事會

的稽查報告、以及上次會議決議案執行情形、年度預算及工作計畫、工會章

程……等相關資料，印製成手冊後於開會 15天前連同開會通知送達出席幹部。
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另外，各級幹部召集人的書面報告亦連同代表大會手冊一併先行分發各與會幹

部，讓與會幹部充份瞭解工會一年來所推動之各項事務。 

     本次會員代表大會由第 2屆理事長黃日進召集，並經出席會員代表推選張

益得、鄭國寶、郭國生等三位代表輪流擔任大會主席。會中除邀請高雄市政府

勞工局局長周登春及主任秘書皮忠謀、勞工組織科科長林志成與科員黃信華等

主管官署官員與會外，高雄市議員參選人黃偵琳(立委劉世芳助理)及公司周副

總經理志明亦親臨會場致意。 

    第一天的議程除了援例安排理事會工作報告及監事會監察報告。工會各級

幹部召集人工作報告之外，並針對上次【第 2屆第 4次(含第 3次)】討論提案

之執行情形提出報告及檢討。另外還針對會員代表所提議案逐案進行研討，與

會幹部針對代表所提議案充分討論及踴躍發言外，並邀請公司有關主管與會說

明。與會幹部所提議案均對公司或同仁福利、權益有利之處提出建言，期望藉

由勞、資雙向溝通，使公司的營運及未來展望愈來愈好。 
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本次大會除安排上述議程之外，並安排第 3屆理事長及理事、監事與各級

幹部之改選作業，票選結果第 3屆理事長由張益得同仁(艤裝管子)高票當選! 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

向來訴求產業民主及捍衛會員同仁的企業工會，相信在新任理事長上任後

一定可以率領工會的菁英幹部團隊為會員同仁捍衛應有的福利及權益，必有

一番新的作為。 

 


